
 

 

Gestion de la santé et de la sécurité du travail en temps de 

pandémie COVID-19 : questions les plus fréquentes 

Québec et Montréal, 15 avril 2021 

 
1 CNESST Trousse Covid-19 https://www.cnesst.gouv.qc.ca/salle-de-presse/covid-19/Pages/trousse.aspx; 
2 Fiset et Olymel Yamachiche,2021 QCTAT 872 (SST) 

https://www.cnesst.gouv.qc.ca/salle-de-presse/covid-19/Pages/trousse.aspx


 

 

 
3 Professionnel (le)s en soins de santé unis (PSSU-FIQP) et CHSLD Vigi Reine-Élizabeth, 2021 QCTAT 1401; ce jugement traite 

également de l’organisation du travail, de la formation et de l’information aux travailleurs ainsi que de la ventilation; 
4 CNESST c. 8653631 Canada inc. 2020 QCCCQ 6684; 



 

 

En cas d’interrogations à ce sujet, nous vous invitons donc à communiquer avec l’un de nos professionnels qui se fera 
un plaisir de vous accompagner. 

Bernard Cliche, avocat émérite (bcliche@morencyavocats.com) 

Claire Fournier, avocate (cfournier@morencyavocats.com) 

Carole-Ann Griffin, avocate (cagriffin@morencyavocats.com) 

William Gagné, avocat (wgagne@morencyavocats.com) 

Émilie Dion, avocate (emdion@morencyavocats.com) 

Carolane Pétrin, avocate (cpetrin@morencyavocats.com)  

 
5 Teamsters Québec, local 1999 et Exceldor Coopérative, usine de St-Bruno-de-Montarville, 2020 QCTA 632; congédiement pour avoir 

fait une fausse déclaration au questionnaire ne divulguant pas que son conjoint avait testé positif à la Covid-19; 
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